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WRDTO DE REÍ'ERSMCIÀ

SERVIÇOS DE ASSESSORIÀ E CONSULTORIA À EQUIPE GESTOR]A DÀ
SECRETÀRIÀ DE .ADUINI STRÀÇ.ÀO

1 - rNrRoDUÇÃO:
O Termo de Referência em epígrafe tem por finafidade, atender o
disposto na legislação vigênte concernente às contrataÇões
públicas, de acordo com a Lei L4-I33/2O2I e afteraÇões
posteriores, bem como, normatizar, disciplinar e definir os
el-ementos que nortearão a contrataÇão para prestaÇão de serviços
de assessoria e consultoria a Equipe Gestora da Secretaria de
Administração junto ao Dêpartamento de Pessoal e Recursos
Humanos. O escopo incfui a implementaÇão e adaptaÇão aos
requisitos do e-Socia1, sistema de fiscalização da Receita
Eederaf, e a verificaÇão da utilizaÇão da Esfinge online na fofha
de pagamento .

2 - DÀ JUSTITICÀTIVA DO OBiIETO:
2.1 - Justifica-se a contrataÇão de serviÇos especiallzados para
a lmplementaÇão e adaptraÇão aos requisitos do e-Socia1, sistema
de fiscafizaÇão da Receita Federal, bem como a verif.icação da
utifizaÇão da Esfinge online na folha de pagamento. A contrataÇão
se fundamenta na necessidade da AdninistraÇão de contar com uma
equipe especlafizada para orientar as atividades dos servidores
municipais lotados no Departamento Pessoa.I e Recursos Humanos.
Esse suporte é essencial- para a reafizaÇão dê atos e procedimentos
em conformidade com as normas vigentes, especialmentê em face das
frequentes a]teraÇões na legislaÇão e na forma de transferência
de informaçÕes. Dessa forma, busca-se garantir a continuidade dos
trabalhos admin.i strativos da Prefeitura Municipaf com eficiência
e eficácia, atendendo aos padrões exigidos pel-a leqlslaÇão atual
e proporcionando um ad)iente de trabalho alinhado com as melhores
práticas de gestão pública.
3 - DO OB"ETO , I'àIIDADE E GARÀT{ITIA:
3.1 - ContrataÇão de serviços de assessorla e consultoria técnica
para a implementaÇão e adaptaÇão aos requisitos do e-Socia1,
sistema de fiscalizaÇão da Rêceita Eederal, bem como a verificaÇão
da utilizaÇão da Esfinge onfine na fofha de pagamento. A
contrataÇão visa à orientação das atividades dos servidores
munlcipais lotados no Dêpartamento Pessoal e Recursos Humanos,
garantlndo a realização de atos e procedlmentos em conformidade
com as normas vigentes.
3.2 - A empresa vencedora deverá apresentar termo dê garantia e

os realizados. Ai-nda, contra
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defeitos de fabricação, e apresentaÇão de qualidade inadequada,
cuja reposiÇão ou resoluÇão do problema, pela contratada, deverá
ser no prazo máximo de 2 (dois) dias úteis, contados do
recebimento da notificaÇão, podendo ser aplicadas,
subs idiar iamen te, as normas do Códigro de Defêsa do Consumidor.
3.3 - A vigência será a partir da data de Homologação para 06
mêsês. 3.4 Tratando-se de um serviÇo exclusivo:*Àrt. ?4. É inexigíve1 a licitaÇâo quando

inviáwel a coq)êtição, en especial nos
casos de:
I - Àquisição de matêriais, de
equipErmêntos ou de gêneroe ou contratação
de serviços quê gó posaam sêr fornêcidos
por produtor, et[prêsa ou representante
comercial exclusivos ;
fI - Contratação de profissional do sêtor
artístico, dirêtamente ou por meio de
em;rresário êxclusivo, desde çÍue
consagrado pela crítica êspêcializada ou
pela opinião púbJ.ica,'
III - contratação doa segruintes Eêrviços
técnicos especializados de natureza
prêdominantêmêtrtê intelectual com
Profisgionaig ou ertlPrêlras de notória
êEpêcializaÇão, vêdede e inêxigibilidede
para serwiços de publicidade ê
diwulgação:
a) estudos técnicos, planejamentos,
projetos básicos ou projetos executiwos;
b) perêcêrês, pêrícias ê avalieÇõês êm
gêraI;
c) assêEsorias ou consultorias técnicas ê
auditorias financeiraE ou tributárias;
d) fiscal.ização, supervisão ou
gerênciérmênto de oblas ou serviços;
e) petrocínio ou defêsa dê causas
judiciais ou a&inistrativas;
f) trêinemêrrto ê apêrfêiçoaúênto de
pessoal ,'

g) rêstaureÇão de obras de artê e de bens
de walor hiatólico;
h) controlea dê qual.idade e tecnológico,
análisês, têstês e ênsaios de caíE)o ê
laboratoriais, instnrmentação e
tlonitoraDêÍrto de parânetros específicoe

e do Beio atribiente ê dêoal,s

,/
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aerviços dê êngênharia gue se ênquadrêm
no disposto neEtê inciEo i
IV - Objetos quê dewam ou possam sêr
contratadoa por mêio de credenciamênto;

4 - LE\Ià}ITÀUENTO DE MERC]àDO
Após pesquisa de mercado com base na demanda da Câmara Municipal
de Lagoa do Barro do Piauí constatou-se que a empresa escolhida
atende os requisitos de forma completa e que agregue para a
continuidade dos serviços do Departamento Pessoaf e Recursos
Humanos.
5 - DÀ ESCOLEÀ
A Câmara Municipal )á possui um acompanhamento através da
assessoria e orientaÇão técnica nos últamos 2 anos, considerando
que os serviços de assessoria e consuftoria envolvem planejamento
e definição técnica que demandam tempo para exêcuÇão e verificaÇão
de dados e suas efetividades em aplicaÇões futuras, é de grande
va]ia pa.ra a gestão dar a continuidade com o mesmo fornecedor que
contribui s igni fi cativamente para a eficácia e assertividade da
gestão, uma vez quê a empresa já possui familiaridade com os
procedimentos e exigências locais, bem como com a equipe e os
desafios específicos enfrentados.
Dessa forma, a escofha pefo mesmo fornecedor dos anos anteriores
se mostra a opÇão mais adequada para assegurar a continuidade,
eficiência e qualidade dos serviços de assessoria e consuftoria
prestados, garantindo que os objetivos de p]anejamênto e
implementação ao setor dê recursos humanos sejam atingidos de
maneira eficaz. Além disso a referida empresa apresentou atestado
de capacidade técnica, taÍbém presta serviços em diversos órgàos
públicos na região.
6 - ESPECTFTCÀÇÕES aÁSrCÀS DO FORNECTUENTO, r.,OC;Ar., E PR;àZO:
6.1 - O Fornecedor deverá fornecer/executar os materiai s / serviços
deste termo de referência em conformi-dade com as normas técni-cas
e especificaÇões constantes na AutorizaÇão de Eornecimento.
6.2- A Nota Eiscaf ou outro documento fisca.I corrêfato deverá ser
emitido em nome da Câmara Municipal de Lagoa do Barro do Piaui,
e ter a mesma Razão Sociaf e CNPJ dos documentos apresentados por
ocasião da habilitaÇão, contendo ainda número da AutorizaÇão de
Eornêcimento.
6.3- A empresa contratada deverá fornecer os produtos / serviços
somente quando houver prévia AutorizaÇão e/ou SolicltaÇão por
parte da Secretaria Municipal dê Administração, ciente de que o
não cumprimento desta obriqaÇão acarretará no não pagamento do
suposto débj-to.
? - ESTII{ÀTI\TÀS DE CONTR,ATÀÇÃO:



Avenidã 29 de Âbril. fí" 29 .tentro .lagoâ do Bãrr0 d0 piâui

ÊEP: 6Á.768-000. E0.l0Á0 B0S[0 Sl0UElÊÀ BlÀS

CIJ Pl: C0491J96i 0C0171

[8Si3490"Ü01S
camaramuricipalldblogmail.com

0
o
(9
@

CÂMÀRÁ MUNTClPAL

LAGOADO BARRO
DO PIAUÍ

ITEM DESCRIçAO OUÀT.IT PREçO T'NIT. PREÇO TOTÀI

01 PreÇo Total ServiÇos
especlalizados para a
implementaÇáo e adaptaÇão
aos requisitos do e-
Social, sistema de
fiscalizaÇâo da Rêceita
Federal, bem como a
verifícação da utilização
da Esfinge onlinê nâ
folha de pagamento.

72 5 .270 , OO 63.2{0,00

I - DA PROGRÂ!{AÇÃO E DOS RECTTRSOS ORçÀUENTTíRrOS:
8.1 - As despesas decorrentes do presente Termo de Referência
correrão a conta dos recursos consignados nas dotaÇões
orÇamentárias da Secretaria Municipal dê ÀdministraÇão e
Finanças.
9 - EUNDÀIIENTO I.,EGAI,:
9.1 - À presente proposiÇão encontra seu fundamento na fegislaÇão
vj-gente, em especiaf da Lei 14.133/202I, eue dispõe sobre
licltaÇões e contratos no âmbito da adminlstração púbfica.
10 - oBRroàÇÓss o.A GoNTRÀTÀDÀ:
10.1 - O Eornecedor deverá apresentar as condições habilitatórias
previstas na Lei 14.133/2021 e aftêraÇões posteriores.
a) ComprovaÇão do registro da empresa no Conselho Regionaf de
AdministraÇão - CRA
b) ComprovaÇão de no mínimo 01 (um) profissional de níve.l superior
graduado en AdministraÇão /Recursos Humanos, com insc.riÇão no CRA,
com experiência comprovada na área pública;
c) ApresentaÇão de no mínlmo 02 (dois) atestados de capacidade
técni.ca, que comprove aptidão para desempenho de atividades
pertinente e compativel ao objeto do presente termo, expedj-do por
pessoa juridica de direito público.
10.2 - A contratada do certame se obriqará a fornecer/ executar os
materiai s / serviÇos, objeto desta contrataÇão, a ela adjudicada,
com a quafidade padrão requerida de mercado, no locaf indicado
pela Secrêtaria Municj-pal de AdministraÇão, e ainda, cumprir ê
fazer: cumprir as exigências técnicas e f.iscais previstas em
contrato, ê incl-usive as sêguintes:
a) ComprovaÇão do registro da empresa no Conselho Regionaf de
AdministraÇão - CRA
b) Comprovação de no minimo 01 (um) profissj-ona1 de nivel superior
graduado em AdministraÇão/Recursos Humanos, com inscriÇão no CRÀ,
com experiência comprovada na área pública;
c) Apresentação de no mínimo 02 (dois) atestados de capacidade

para desempenho de ativldades
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pertinente e compatível ao objeto do presente termo, expedido por
pessoa juridica de direj-to público
d) Fornecer /Executar os mate riai s /sêrviços com a quafidade e na
forma exigida ern Lei e no contrato, cumprindo as condições e os
prazos estabelecidos i
e) Responsabil i zar- se por todas as despesas decorrentes da
execuÇão do contrato, inclusive tri-butos, contribuiÇões
previdenciárias, encargos trabâlhistas e quaisquer outras que
forem devidas em relaÇão ao fornecimento,'
f) Prestar esclarecimentos que forem solicitados pel-a
contratante, a respeito da execuÇão do contrato sempre que for
necessário;
S) Responder pelos danos causados diretamente a AdministraÇão
Municipal e/ou a terceiros, decorrentes da culpa ou dolo na
execuÇão do obi eto .

h) Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer ou refazer,
prioritária e exclusivamênte a sua custa e risco, num p.razo máximo
de l0 (dez) dias contados da notlficação que lhe for entregue
oficialmente, quaisquer vÍcios, defeitos, incorreÇões, êrros,
falhas e lmperfeiÇões nos materiais, decorrente de culpa ou dolo
da empresa fornecedora e dentro das especificações do fabricante.
11 - DoctlrElrrâçfeo NECESSÁRrÀ:
Se tratando de um processo de contratação direta através de
Inexigibilidade de LicitaÇão, a Lei 14.L33/202L diz: Art. '12. O

processo de contrataÇão direta, que compreende os casos de
inexigibilldade e de dispensa de l1cltação, deverá ser instruído
com os sequintes documentos :

I - Documento de formafização de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência,
projeto básico ou projeto execut.ivo;
II - Estinativa de despesa, que deverá ser calcufada na forma
estabel-ecida no art. 23 desta Lei;
fll - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que
dêmonstrem o atendimento dos requisitos exigidos; IV
DemonstraÇão da compatibilidade da previsão de recursos
o.rÇamentários com o compromjsso a ser assumido; V - ComprovaÇão
de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e
qualificação mlnima necessária; VI - Razão da escolha do
contratado;
VII - lustificativa de preÇoi
VIII - autorizaÇão da autoridade competente.
11 - OBRTGAçÕSS Oe âDurltrsrRAçÃo utNrcrPâr.:
a) Responsab.i li zar-se pela soticitação em tempo hábiI, da
quantidade dos materiais a serem fornecidos;
b) Acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos materiais e efêtuar

s pactuados;
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c) Rejeitar, no todo ou em parte os materiais fornecidos em
desacordo com as exigências deste Termo de Referência;
d) Notificar por escrito à contratada, ocorrência de eventuais
imperfeições no curso do fornecimento dos materiais, fixando
prazo para a sua correÇão;
ê) Proporcj-onar todas as facifidades para que a contratada possa
desempenhar seus serviços;
f) Notiflcar a contratada, por escrito da aplicação de eventuais
penalidades, garantido o contraditório e a ampla defesa, conforme
previsto na têi L4-I33/2O2I .
12 - DO PÀGÀITIENTO:

L2-L - Câmara Municipal de Lagoa do Barro do Piaui efetuará o
pagamento aLé o 12" dia do mês subsequente ao forneclmento, e
mediante apresentaÇão da Nota Eiscal- eletrônica, e conformê
disponibilidade de recursos, observada a ordem cronológica dos
pagamentos nos termos da Lei L4.L33/2O2L ê InstruÇão Normativa
Municipal n" 07 / 201L .

L2.2 - Não serão efêtuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendência de liquidação de obrigaÇões, em virtude de penalidades
lmpostas à contratada ou inadimpfência contratual .

L2.3 - Qualquer erro ou omissão ocorrido na documentação fiscal
será motivo dê correÇão poI pa.rte da adjudicatária e haverá, em
decorrência, suspensão do prazo dê pagamento até que o problema
seja definitivamentê sanado.

Lagoa do Barro do Piau Pr,03/ot/2026.

im da Silva
te da Câsara


