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LAGOADO BARRO
DO PIÂUÍ

TERMO DE REE ERÊNCIA

1. ÀPRE SENEÀçãO

1.1 o CÂMARA MUNICIPAL DE LAGOA Do BARRO Do plÀuÍ-pl, por inrermédio da

Presidentê, com o objetivo de atender as nêcessid.ades desta Casa,
elaborou o presentê termo de rêferência, para delimitar o a finalidade
dêsta contrataÇão.

2. OBJETO

2.1 o objeto deste termo dê referência é a pREsTÀçÃo DE sERvrços

coNTÍÀIuos DE LocÀÇÀo, ltAÀrurENÇÀo E supoRTE rÉcNrco DE uMÀ pr.ÀTÀFoRMÀ

NEB COMPI,ETÀ, COMPOSTÀ POR SITE INSTITUCIOXÀI., PORfÀI DÀ TR,ANSPÀRÊNCIÀ

E SIStEt{À DE CONTRÀCmQI,E ONLINE. À SOLUçÀO ÀpRESElflrÀDA É OpSe!ÍVOLVtOa

PÀRA ÀTENDER irs NecsssroÀDEs DE coMIrNIcÀçÃo, TRÀNspÀRÊNcrÀ púBrrcÀ E

GESTÀO INTERNÀ DÀ CÂMARÀ, GÀRAIEINDO CONFORMIDÀDE COM À I.EI NO

L2.527 /2OrL (r,Er DE ÀCESSO À nEOnr,nÇÀO) .

3. i,USTIFICAIIVÀ

3,1. À contrataÇão se justifica em razão da necessidade de Ãpoio Técnico

e Especializado, tendo êm vista que o processo de licitâÇão envolve uma

série de normas Iegais, procedimentos técnicos e regulamêntos

especificos quê dêvem sêr rigorosamente seguidos para garantir ã

legalidadê, a transparência ê a competitividade. A contrataÇão de

serviços especiallzados visa assegurar que as Iicitaçôes realizadas
pelo municlpio estêjaÍn em conformidade com a legislaÇáo vigente,
evitando riscos de nulidades, guestionamentos judiciais ou

administrativos, e garantindo que os processos sejam conduzidos de

forma eficiênte e transparente.
A assessoria tanbém é fundamental para assegurar o

cumprimento das exigências de controlê interno e êxterno, ass.im como

das normativas de transparência e prestaÇão de contas. Esse

acompanhamento é essencial para que esta Casa êsteja em conformidade

l-, proporcionando maior seguranÇa
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juridica para os administradores públicos e dando confiança à população
de gue os recursos públj-cos estão sendo qeridos de maneira responsávef
e transparente.

4. pRrAzo pÀRÀ pREsTÀçÂo Dos sERvrços

4.1. O empreêndimento das atividades relacionadas neste têrmo de

referência terá validade de 12 (doze) meses, renováveis mediante acordo
entre as partes.

5. ESTIIíÀTTVA DE CT'STO

5.1. O valor estimado máximo para a contrataÇão será de Honorários
Mensais: R§ 4.000,00 (Quatro mil reais); Honorários enual: R$ 48.000,00
(Quarenta e oito mil reais).

6. OBRIGÀçôES DA CONTI,ÀTÀTTEE

6.1. A Contratante obriga-se a:

6.1.1. Emitir a ordêm dê Serviços do objeto de contrato, assinada pela

autoridade competente;

6.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaçôes da

contratada, através dê servidor êspêciâfmente designado;

6.1.3. Efetuar o pag.rmênto no prazo previsto;
6.1.4. zelar para que durante toda a vigência do contrato sejam mantidas,

êm compatibilidade com as obri-gaÇôes assumidas pela Contratada, todas as

condiçÕes de habilitação e qualificaÇão exigidas na Licitaçâo.

?. OBRICAçôES E RESPONSÀBILIDADES DÀ CONIrR,ATÀDÀ

7.1. À Contratada obriga-se a:

7,1.1. Executar o presente contrato em estrita consonância com os seus

dispositivos, com o Instrumento Convocatório e com a sua proposta;

7.1.2. Entregar os serviços objetos do contrato, na sede de acordo com

a ordem de serviços, no prazo máximo definido em tal documento, de acordo

com a nêcessidade e conveniência da AdministraÇao;
7.1,3. Entrêgar o objeto do contrato em estrita concordância com as

o Licitatório em epigrafe .
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1.L.4. Não permitir a utilizaÇão de qualquer trabalho do menor de

dezesseis anos, exceto na condição dê aprendiz para os maiores de

quatorze anos; nem permltir a uti.IizaÇão do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubrêi
7.1.5. Substituir, às suas expensas e no prazo determinado pelo órgão

compêtentê desta Prefeitura, os serviÇos rêalizados em que se vêrificarem
vicios destoantes do padrão nornal;
1.I.6. Responsabifizar-se pe.los danos causados diretamente à

AdministraÇão ou a terceíros, decorrentes de sua culpa ou dolo na

execuÇão do contrato, nâo excluindo ou rêduzindo essa rêsponsabilidadê

a fiscalizaÇão ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

7.1.7. Àssumir, por sua conta exclusiva, todos os encargos rêsultantes
da execuÇão do contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos ê suas

majoraÇÕes incidentes ou que vierem a incidir sobre o referido objeto,

bem como encargos técnicos ê trabalhistas, previdenciários e

securitários do seu pessoal i

7.1.8. Utilizar na execuÇao do presente contrato somente pessoa.I em

situaÇão trabalh.ista e securitári-a regulares;
7.1.9, Manter durante a execução do contrato e em compatibilidade com

as obrigaçÕes assumidas, todas as condiçÕes de habilitação e qualificaÇão

exigidas na ficitação.
7.1.10. Eornecer ao CONTRÀTÀNTE todas as

do objeto deste contrato;

da Silva
sidente CMLBP

informa icitadas acerca

D


