~Avenida 20 de Abril, N° 29 - Centra - Lagea do Barro do Piau 0
; CEP. &753-033 - ED. JBAU QUSC‘U SPQUEFRA DIAS

CAMARA MUNICIPAL

LAGOA DO BARRO
DO PIAUI

BIENIO 2025 2026

REQUERIMENTO N° 186/2025

Assunto: Solicita a inclusio da Gratificagdo de Regéncia de Classe aos professores recém-
concursados e a compensagdo dos valores retroativos.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal,

O Vereador Morais de Sousa Siqueira, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, vem,

respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia, requerer que seja submetido ao Plenario e, apds

aprovagdo, enviado oficio a Secretaria Municipal de Educacio ¢ a Prefeitura Municipal, para que se
dignem a adotar as seguintes providéncias:

I - A inclusdio imediata do adicional de Regéncia de Classe nos vencimentos dos professores
aprovados no ultimo concurso publico, em conformidade com a Lei Municipal n® 091/2012, garantindo
a isonomia em relagdo aos servidores efetivos antigos.

II - A elaboragio de um cronograma de pagamento retroativo: Inexistindo embasamento legal
para a suspensdo ou retirada da regéncia, solicita-se que o Poder Executivo, através da Secretaria de
Educagdo, realize uma programagio financeira para compensar os valores perdidos pelos professores
desde a data da posse, corrigindo as perdas acumuladas pelo descumprimento da referida lei.

IIT - Cumprimento da Atualizacdo Anual (Art. 70,§ 12 da Lei 091/2012 e a Emenda Modificativa n 001/2012
que altera o PL 001/2012 ) - Que a gestdo regularize a corregdo da Regéncia de Classe, que desde o ano de 2012
ndo vem sendo cumprida conforme determina o Artigo 70, § 12, que assegura a correc3o anual da referida
«— gratificagdo em 10 (dez) pontos percentuais.

IV - A apresentacdo de fundamentacio legal, caso a gestdo entenda pela ndo aplicabilidade do
beneficio, indicando qual legislagdo revogou ou alterou tal direito para os novos concursados.
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Justificativa

A Lei 091/2012 que trata do Plano de Carreira do Magistério determina:

Art. 70 — A gratificagdo que o titular do cargo efetivo de carreira do Magistério faz jus
em decorréncia do efetivo exercicio de regéncia de classe o valor a partir da vigéncia desta lei,
serd fixada em valores de acordo com a classe e nivel de enquadramento do titular do cargo efetivo
de professor conforme estabelecido no anexo 1.

§ 1° - A regéncia de classe de que trata o caput deste artigo o valor sera corrigido
anualmente a partir da vigéncia desta lei com reajustes de 10 pontos percentuais.

§ 2° - Na hipdtese da existéncia de titular do cargo de professor de carreira em exercicios
de atividades estranhas ao exercicio do magistério na vigéncia desta lei o direito da regéncia de
classe fica condicionada ao retorno a fun¢do de magistério.

A presente solicitagdo fundamenta-se no principio da legalidade e da justica administrativa. Se a
Lei n® 091/2012 permanece em vigor e estabelece a regéncia de classe como um direito do cargo de
magistério em efetivo exercicio, sua exclusdo para os novos servidores configura ato irregular.

Dessa forma, além da corregdo imediata na folha de pagamento, ¢ imperativo que o municipio
reconhega o débito gerado e apresente uma proposta de pagamento dos valores acumulados, de modo a
evitar o enriquecimento ilicito da administrag@o publica em detrimento dos direitos dos trabalhadores da
educagdo.

Gabinete do vereador, 17 de dezembro de 2025.
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Vereador(PT)







